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Hvem der? 
Steffen Max Høgh, CSR direktør HOLMRIS B8



HOLMRIS B8 Circular

DONATION

GENSALG

NEDBRYDELSE PRODUKTION

SALG AF NYE 
MØBLER

LEVERING





Udfordringer i vores nuværende set-up

• Fokus på ordinær beskæftigelse

• Kræver stor indsats i starten af ansættelse

• Små jobs 

• Omfattende model at indføre i andre afdelinger.  



Hvorfor jeg er begejstret?

• Giver mulighed for at besætte de små jobs

• Langsom integration

• På borgerens præmisser 

• Designet til lav impulskontrol 

• Firmapenge til små opgaver



Muligheder

• Fokus på opfølgning - hvis det gode match opstår

• Konkret plan for hvordan virksomheder kommer i kontakt med de udsatte 
personer 

• Eventuelt en løntrappe, hvor lønnen stiger, hvis den udsatte kommer 
kontinuerligt og ved samme virksomhed.

• Etablere et netværk for de virksomheder som har brugt ordningen



En virksomhed kan med fordel

• Identificere opgaver som er gentagende og ikke akutte

• Identificere lavpraktiske opgaver som nøglepersoner udfører 

• En fast kontaktperson til de udsatte borgere

• Julegave til virksomheden selv

• Informere medarbejdere 

• Køb en t-shirt



Afgørende for succes

• Godkendelsesproces - hurtig og nem

• Oplysning via den digitale platform – hurtig og nem

• Bindeledet mellem borger og virksomhed er afgørende



21st century grand challenges
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Business as usual?

LINEAR ECONOMY CIRCULAR ECONOMY

TAKE MAKE DISPOSE

RECYCLE USE

MAKE



Lokal produktion, reparation og håndtering 



Nye løsninger – Nye koncepter

PRODUKTION

SERVICEKONCEPT

SALG AF NYE MØBLER

LEVERING

NEDBRYDELSE

DONATION

GENSALG

UPCYCLING

SWEETSPOT

SWEETSPOT

3R
 K

O
N

TO
R

H
O

LM
RIS B8



ØKONOMISKE
GEVINSTER

Billigere varer

Lavere bortskaffelses
omkostninger

Øget indbetaling
af skat

Reducerede udgifter
til offentlig forsørgelse

MILJØ-
MÆSSIGE
GEVINSTER

Cirkulær økonomi

Forlængelse af
produkt levetid

Reduktion af 
miljøpåvirkning

Ressource optimering

SOCIALE
GEVINSTER

Lokale arbejdspladser

Uddannelse af 
socialt udsatte

Stærkere sociale 
relationer & kompetencer

Øget livskvalitet og 
mening

EKSTRA
GEVINSTER

Understøtter 
FN’s verdensmål

Signalværdi

Rollemodel



Circular Business Models

PRODUCT LIFE EXTENSION
MANUFACTURE &
REMANUFACTURE

REPAIR &
REPURPOSE

RESTORE
& REPRO-
CESS

SELL & 
RESELL

TAKE
BACK

USE &
SHARE

SHARING PLATFORM

CIRCULAR SUPPLIES

RESSOURCE RECOVERY

PRODUCT AS A SERVICE CIRCULAR
VALUE CHAIN



VIRKSOMHEDER
skal levere mere

HANDLING

MEDARBEJDERE
ønsker mere

FORBRUGERE
forventer mere



Tak for jeres 
opmærksomhed

Find mig på Linkedin

Steffen Max Høgh


